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Els consells d'administració de Caixa Catalunya, Caixa Manresa 
i Caixa Tarragona aproven l'elaboració d'un Pla d'Integració 

 
 

Els consells de les tres entitats han aprovat iniciar l'elaboració d'un Pla d'Integració 
que ha de culminar amb la creació d'una nova entitat. El primer pas serà crear un 

grup de treball conjunt per definir el projecte de fusió 
 

L'objectiu del Pla és la constitució d'una nova entitat amb vocació de lideratge 
econòmic i social, amb un balanç sòlid, eficient i que generi resultats recurrents els 

anys vinents, per al bé dels clients, del territori al qual servim i dels empleats 
 

 
Els Consells d'Administració de Caixa Catalunya, Caixa Tarragona i Caixa Manresa 
han aprovat aquesta tarda en les seves corresponents reunions iniciar l'elaboració 
d'un Pla d'Integració que condueixi a una fusió. Aquesta decisió implica, com a 
primer pas, la creació d'un grup de treball amb representants de les tres entitats 
financeres. 
 
El procés iniciat té com a objectiu final crear una nova entitat que, sota una nova 
marca, naixerà amb vocació de lideratge econòmic i social a Catalunya i la resta de 
l'Estat. La nova organització financera tindrà un balanç sòlid, eficient i que els anys 
vinents generarà resultats recurrents.  
 
La competitivitat, motor del procés 
 
Els consells d'administració de les tres entitats han pres aquesta decisió des de la 
convicció que la competitivitat de les caixes d'estalvis passa per una integració 
d'aquestes institucions d'acord amb una lògica econòmica que doni plena garantia 
de futur a aquestes entitats en el marc d'un mercat més global i exigent. 
 
Els consells tenen la convicció que el Pla d'Integració permetrà avançar cap a una 
millora de la competitivitat i creuen que donarà origen a una organització financera 
caracteritzada per la solvència, la rendibilitat i la solidaritat, i amb un projecte 
empresarial sòlid i ben estructurat en benefici de la societat, els clients i els 
empleats. 
 
Es treballarà amb l'objectiu que el Pla d'Integració culmini amb l'aprovació del nou 
projecte per part dels organismes competents de les tres entitats, amb el vistiplau 
del Banc d'Espanya i la Generalitat de Catalunya, i s'estima que es pugui tancar en 
el curs del primer semestre del 2010. 
 
Acords per a una nova entitat financera 
 
Nova Marca  
 
• L'entitat financera resultant tindrà una nova denominació social i una nova 

marca, encara que es permetrà, temporalment, identificar d'alguna forma els 
territoris d'origen. 

• La nova Caixa tindrà el seu domicili social en l'actual seu de Caixa Catalunya. 
Les actuals seus de Caixa Manresa i Caixa Tarragona seran seus territorials de 
la nova entitat i mantindran també els nivells de professionals i d'activitat 
necessàries per seguir oferint un servei de qualitat als clients. 
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Nova Obra Social i Consells Assessors Territorials 
 
• L'entitat financera resultant buscarà ser una entitat solvent i rendible que no 

oblidarà la seva raó de ser: l'Obra Social. Aquesta nova Obra Social pretén 
garantir la proximitat i complicitat amb els territoris, pel que comptarà amb les 
fundacions de Caixa Tarragona i Caixa Manresa. Cadascuna d'aquestes dues 
fundacions gestionarà un 15% de la inversió que l'entitat destini a Obra Social 

• El 70% restant de la inversió en acció social es gestionarà directament per 
l'obra social de la nova entitat i s'invertirà als territoris on estigui present la 
nova caixa, inclosos els de Tarragona i Manresa, i d'acord amb les directrius que 
determini l'Assemblea de la nova entitat. 

• Independentment dels òrgans de govern i també per reforçar la proximitat i 
complicitat amb aquests territoris, es crearà la nova figura dels Consells 
Assessors i Territorials. Aquests consells estaran formats per persones 
vinculades als territoris de Caixa Manresa i Caixa Tarragona. 

 
Representativitat en els òrgans de govern  
 
• Amb l'objectiu de garantir una destacada representativitat de les corporacions i 

entitats fundadores de les tres caixes en els nous òrgans de govern, Caixa 
Tarragona i Caixa Manresa tindran una representació proporcionalment superior 
als actius de les caixes. Aquesta representació equival a un 60% de Caixa 
Catalunya, un 20% de Caixa Tarragona i un 20% de Caixa Manresa, 
percentatges que difereixen lleugerament segons els òrgans de govern.  

• L'acord s'ha basat en establir el mateix pes entre els territoris originaris de 
Caixa Manresa i Caixa Tarragona a tots i cadascun dels òrgans de govern que es 
constituiran d'acord amb el que estableix la Llei de Caixes d'Estalvis de 
Catalunya: 

 
Assemblea General 
Del conjunt de Corporacions i Entitats Fundadores: 58,6% correspon a la Diputació 
de Barcelona, 20,7% a la Diputació de Tarragona i 20,7% a les corporacions i 
entitats vinculades al territori de Caixa Manresa, ja que Caixa Manresa no és una 
entitat de fundació pública. Els 160 membres de l'assemblea es distribueixen de la 
següent manera: 
 

160 
membres 

56 Corporacions i entitats 
fundadores 

34 designats per la Diputació de Barcelona 
 

12 per la Diputació de Tarragona 
 

10 per entitats vinculades a Caixa Manresa

24 Corporacions Locals 
 

2 dels 24 representants seran designats 
per l'Ajuntament de Manresa i pel Consell 

Comarcal del Bages, i la resta segons 
marqui la llei. 

60 Impositors  
20 Empleats  
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Consell d'Administració 
D'acord amb el que estableix la llei, el President de la nova entitat s'elegirà per dos 
terços del Consell d'Administració. La Presidència i les dues Vicepresidències 
primera i segona les ocuparan representants de les Corporacions fundadores o 
entitats vinculades a cadascuna de les tres caixes. Hi haurà també dues 
Vicepresidències tercera i quarta que ocuparan, respectivament, representants dels 
Impositors i de les Corporacions Locals. Els 21 membres del Consell d'Administració 
s'elegiran de la següent manera: 
 

21 
membres 

7 representants de les 
Corporacions i entitats 

fundadores 

4 designats per la Diputació de Barcelona 
 

2 designats per la Diputació de Tarragona 
 

1 provinent d'entitats vinculades a Caixa 
Manresa 

3 Corporacions Locals 
 

1 serà l’Ajuntament de Manresa o el 
Consell Comarcal del Bages. 

8 Impositors  
3 Empleats  

 
 
Comissió Executiva  
 

11 
membres 

5 representants de les 
Corporacions i entitats 

fundadores 

3 designats per la Diputació de Barcelona 
 

1 designat per la Diputació de Tarragona 
 

1 provinent d'entitats vinculades a Caixa 
Manresa 

1 Corporacions Locals  
4 Impositors  
1 Empleats  

 
 
Comissió de Control  
 

10 
membres 

4 representants de les 
Corporacions i entitats 

fundadores 

2 designats per la Diputació de Barcelona 
 

1 designat per la Diputació de Tarragona 
 

1 provinent d'entitats vinculades a Caixa 
Manresa 

1 Corporacions Locals  
4 Impositors  
1 Empleats  
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Comissió d'Obres Socials 
 

10 
membres 

4 representants de les 
Corporacions i entitats 

fundadores 

2 designats per la Diputació de Barcelona 
 

1 designat per la Diputació de Tarragona 
 

1 provinent d'entitats vinculades a Caixa 
Manresa 

1 Corporacions Locals  
4 Impositors  
1 Empleats  

 
Destaca que en aquestes dues comissions la suma de les entitats vinculades a 
Caixa Manresa i a la Diputació de Tarragona tenen la mateixa representació que la 
Diputació de Barcelona. En el cas de l'Obra Social garantirà que la inversió d'Obra 
Social es faci amb la màxima equitat territorial. 
 
 
Una nova caixa amb un nou horitzó de futur 
 
La col·laboració que avui emprenen Caixa Catalunya, Caixa Manresa i Caixa 
Tarragona busca seleccionar i potenciar les millors pràctiques i el talent professional 
de cadascuna d'elles. Es tracta d'un nou projecte que no només suma forces, sinó 
que crearà clares sinergies en la gestió que generaran un efecte multiplicador. Això 
permetrà seguir recolzant el desenvolupament dels territoris i situarà a la nova 
entitat en una posició destacada dins del mapa financer del país. 
 
Amb aquest Pla d'Integració, els Consells manifesten la seva decisió d'avançar cap 
a la configuració d'una Caixa d'Estalvis nova, moderna i dinàmica, que mantindrà i 
reforçarà el seu compromís amb la comunitat. Amb una gestió eficaç i independent, 
i amb l'esforç de tots els seus professionals, la nova entitat s'encara de manera 
sòlida als nous horitzons de creixement que la integració farà possibles. 
 
 
 
 
Més informació: 
 
 
 
Xavier Bas 
977299224 / 625365565 
xbas@caixatarragona.es 
 

 
Cristina Langarika 
934845085 / 609360782 
cristina.langarika@caixacatalunya.com 

 
Montse Xixons 
938782735  / 661437241 
comunicacio@caixamanresa.es  
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Sobre Caixa Manresa 
 
El consell d’administració de Caixa Manresa ha considerat que aquest és el projecte 
de futur on ha de participar Caixa Manresa perquè garanteix tots els requisits que 
el consell d’administració va posar com a condicions per participar en una fusió en 
reunió ordinària el passat 23 de juliol i que es resumeixen en els següents punts: 
 
• L’ entitat resultant ha de ser solvent, sòlida, rendible i solidària, amb un 

projecte empresarial clar i amb el tamany necessari per competir en bones 
condicions en el nou entorn financer en benefici del territori, dels clients i dels 
treballadors.  

• L’entitat resultant ha de mantenir la vinculació amb el territori on Caixa Manresa 
és present i amb els seus projectes empresarials i socials. Així mateix, ha de 
garantir a Caixa Manresa una representació adequada als òrgans de govern de 
la nova entitat.   

• L’entitat resultant ha de ser un projecte que reforci el model català de caixes i 
tingui en compte la manera de fer de Caixa Manresa, tant en el negoci com en 
l’Obra Social. Sobre aquest últim punt, ha de mantenir una Obra Social 
enfocada i territorialitzada, donat que l’Obra Social és un dels aspectes que ha 
fet de Caixa Manresa un referent.   

• L’entitat resultant ha de valorar l’aportació de Caixa Manresa i ha d’aprofitar les 
millors pràctiques i el talent dels professionals de totes les entitats participants. 

 
 
 

Manresa, 13 d’Octubre de 2009 
 
 


